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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 31 de Julio de 2023 .~

Lic. Emasto Savador Flores lérez

Director General

Direcclén General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento da jas Culturas
Ministerio de Cultura v Deportes

Su despacho.

Estimedo sefior Director General

/

Tengo el agrado de dirigime o usted, para presentarie mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo def Contratiste:  Jocaline Marfu Conchita Ochasta Corzo cul: 2718 59369 1703

Niimero de contrator DGDCFC-029-352-2023 « Acuerdo Minlsterial:  455-2023 ./

Serviclos (Fécnicos o Profesionales):  Profeslonales / NIt del Contratistes 8597912 7

Niimero da Factura: 4043329152 / Serje: 3EBSEDDC

Honorarios Mensuales: Q.6500.00 7 Perfodo del Informe:  Mes de Jullo da2023 7

Monto Tote! del Contrato 0.1929032 / Plazo del Contrato: 020512023 af 3/07/2023

Unidad Adminltrativa donde presta

los serviclos: Direccién de Participacién Cludadana 7

Objetivos del Contratos “EL PROFESIOMAL" s cornpromete @ prestar sus servicios PROFESIONALES para la Direcclén de Particlpacidn

Ciudadona de la Direcclén Genercl de Desarrolle Cultura! y Fortalecimiento de I Culturas de este Ministerio, con
dedicacién y diligenciay con arreglo a las prescripclones de la clensia o la cual es profesional, en la prestacisn de
Serviclos Profeslonales que se describen g ccntlnuucyzsln ser estas fimitativas, sino dnicamente enunclatives, (egdn
Clausufa de contrate: Tercera),

Desarrollo Ordenado de Actividades:

Asesoré en let elaboracién de un Plan de Trabaje Anudl que Incluyé objetivos, resultades, metodslogias, erenograma de actividades y ruta de ceclén
9 parala coordinexidn de la Cesa de Desarrollo Cultural. Que Impulss fas potencialidades culturales del territorio asignado.

e

b Asesoré en la planificacién, coordinaelén y ejecucldn de ccclones en atencién a lus fechas conmemorativa en el marco de la Agenda Cultural 2023,
) prierlzande las potenclalidades culturales v Inglbtices del municiplo atendido peara el desarrollo p fortalecimianto de la cultura local,

e

Asetoré en la elaboracitn y entrega de la Calendeatizacidn mensual de accionas proyectada, entrega del Reghtro Unico de Wsuarios Naclonal -RUUN-,
9 Memoria de lubores, realizades per las Casas de Desarrollo Cultural, atendiendo las fechas designades,
B d

d)  Asesoré enlarendielén de Informes de resultades de la Casa de Desamclio Cultural, cuemdo sean solicitads porlaDireccién de Particlpacitn Cludadana

/

Asesoré en Ia realizacién de reuniones semancles con el equipo de trabgjo parala seclalizacién de o Agenda semanal y el establecimiento de ko
€) combicnes para el logro de los objetivos planteades o través de la Caser de Desarrollo Cultural. /

Asesoré en elaboracisn de un mopeo de actoras culturales que Incluyé directorio complato, alimentacién y difusién del Sistema de Informacién Cultural -
B Sic-, através de las Casas de Desarrollo Cultural J




a9

h)

k)

Asesoré en la articulacién interinstitucional co

la Casa de Desarrollo Cultural asignada.

Asesoré en la elaboracién y entrega de un

informe situacional cultural a nivel local para el ario 2023,

n gobienos locales, sociedad civil, organizaciones culturales,
Ancestrales para el establecimiento de alianzas ¥ ejecucién de acciones para la promocién,

Alcaldics Indigenas y Consejos de Autoridades

impulso y revitalizacién de los elementos culturales propios de

a través de acciones que citen documentos

bibliogréficos, entrevistas de campo y

otros estudios realizados en la Case de Desarrollo Cultural asignada.

Asesoré en dar cumplimiento a las

politicas y programeas culturales establecidos en los Planes Nacionales,

Departamentales y Municipales de Desarrollo

Cultural. Y

Asesoré y garanticé el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural,

7

As
haci

Asesoré el trabajo territorial a la Direccién de Participacién Cludadana.

i

Asesoré en atender los requerimientos solicitados por los prestadores de se:
) para promover temas culturales. s

Joceline Maria Conchita Ochaeta Corzo

Nombre Completo del Contratista

Firma de Contratista

esoré en la atencidn de los procesos de participacién del Sisterna de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural a nivel Municipal y/o Departamental,
iendo incidencia para el establecimiento de alianzas y gestiones culturales para el aporte al desarrollo de los actores culturales de la localidad.

b

rvicios técnicos y/o profesionales de la Direccién de Participacién Ciudadana

Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras

Nombre de la Autorid e Evalua los Servicios
(segln Clausula de con Décima Primerc)

(

I

ue Bvalua los Servicios
o: ima Primera)

utoridk
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(segdn Claysul
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES
Gueternala, 31 da jullo de 2023 .~

Lle. Emesto Salvador Flores Jérez
Director Ganeral
Direccién General de Desarrollo Culturat y Fortalecimiento de las Culturas
Minkterlo de Cultura v Deportes
5u despache.
Estimado sefior Director General

4
Tengo el agrado de ditigitme a usted, parc presentarle mi Informe FINAL de actividades stendo el sigulente:

Nombre cornpleto del Contratista: Joceline Maria Conchita Ochaeta Corzo *~ CuUk: 2718 59369 1703

Nimero de contrato: DGDCFC-029-452-2023 Acuerdo Minbterial:  455-2023

Servicios (Técnitos o Profesionales): Profesioncilas - Nit del Contratiste:  3ESSEDDC

Néimero de Facture: 4043329152 Serie: BCOFA3IA

Henorarlos Mensticdes: Q. 6500.00 £ Periodo del Informe:  02/05/2023 ol 31072023 ./

Monto Total del Contrato Q.19,290.32 Plazo del Contrate:  02/05/2023 ol 31/07/2023

Unidad Administrativa donde presta

[os servicios: Direcclén de Partlcipeacién Gudadana ~

Obetivos del Contrato: “EL PROFESIONAL" se compromete o prestar sus servicios PROFESIONALES para fa Direccldn de Participarién

Cludadana de la Direccién General de Deasarrollo Cultural y Fortalecimlento de les Culturas de este Ministetio,
<on dedicacién y diligencla y con arreglo a las prescripelontes de J clencic o la cual es profestonal, en la
prestacién de Serviclos Profesloncdes cjue se describen « continuaelsn, sin ser estas fimitatives, sinc Gniccaments
entmclativen. (segin Claustda de contreto: Tercera), r

Desarrollo Ordenado de las Actividades Realizadeas durante el Perfodo Comprendidor ©

a)

B)

<)

)

Asesoré en ka elaborcieién de un Plan de Trabajo Anual que Incluys objetives, resultades, metodologias, cronograme de actividades v ruta de
acclén para la coordinacién de la Cesa de Desarrolle Cultural, Que Impulsé |as potencialidades culturales dal tertitorio aignado.,

Asesors en la planificacidn, coordinacén y ejecucién de acclones en atenclén o fas fechas conmemorativa en el marco de ia Agenda Cultural 2023,
priorizando Je potenciclidades culturales v lingtiliticas del munkipio atendido para sl desarrollo y fortalecimiento de Ja cultura local,

v

Asesoré en [a elaberacldn y entreger de Ja Calenderizacidn mensual de acclones proyectades, entrega del Reghstro Unlco de Usuarios Nacloned -
RULIN-, Memoria de labores, reallzados por ks Casc de Desarrollo Cultural, atendlendo las fechas designadas.,

Asesoré en la rendicidn de informes de resultados de la Caset dle Desarrollo Culturdl, cuando sean solicitades por la Direccién de Participaclén
Cludadone,

Asesoré en la reclizacién de reunlones semeandles con el equipo de trabajo pare fa soclalizaclén de [a Agendd semanal v el establecimiento de fas
comisiones para el logro de los objetivos planteados o través de la Casa de Desarrollo Cultural, /

Asesoré en elaboracidn de tn mapeo de actores culturales que incluys directorio completo, allmenteacién y difusién del Shiterna de Informacién
Cultural -5IC-, a través de las Casas de Desarrollo Cultural, J




()

9)

h)

k)

m)

Asesoré en la articulacién interinstitucional con gobiernos locales, sociedad civil, organizaciones culturales, Alealdias Indigenas y Consejos de
Autoridades Ancestrales para el establecimiento de alianzas y ejecucién de acciones para la promecién, impulso y revitalizacién de los elementos
culturales propios de la Casa de Desarrollo Cultural asignada,

o

Asesoré en la elaboracién y entrega de un informe situacional cultural a nivel local para el afio 2023, a través de acciones que citen documentos
bibliogréfices, entrevistas de campo y otros estudios realizados en la Casa de Desarrollo Cultural asignada.

vd

Asesoré en dar cumplimiento a las polfticas vy programas culturales establecidos en los Planes Nacionales, Departamentales y Municipales de
Desarrollo Cultural.

Asesoré y garanticé el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural,
rd

Asesoré en la atencién de los procesos de participacién del Sistema de Consejos de Desarrollo Urbano y Rural a nivel Municipal ylo
Departamental, haciendo incidencia para el establecimiento de alianzas y gestiones culturales para el aporte al desarrollo de los actores
culturales de la localidad.

g

Asesoré el trabajo territorial a la Direccién de Participacién Ciudadana.

Asesoré en atender los requerimientos solicitados por los prestadores de servicios técnicos y/o profesionales de la Direccién de Participacién
Ciudadana para promover temas culturales, -

Joceline Maria Conchita Ochaeta Corzo Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras -

Nombre Completo del Contretista Nombre de la Auto ue Evalua los Servicios
(seglin Clausula de coftrato: Décima Primerd)

alua los Servicios
ima Primera)

Firma de Contratista

Alejandra Moratayd Contreras
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES””

Guatemnala, 31 de julle de 2023/
Lic. Emnesto Salvador Flores Jérez
Director Ceneral
Direccién Generaf de Desarrollo Cultural y Fortalecmiento de las Cutturas
Ministerio de Cultura y Deportes
5u despacho.
Estimado sefior Director General Y,
Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presertarle ml informe de RESULTADOS de actividades slendo el sigu
Nombre cornpleto del Contrathte: Joceline Marfa Conchita Ochaeta Corzo / Ccul: 2718 59369 1703
Ntimero de contrato: DGDCFC-029-352-2023 Acuerdo Minktetial:  455-2023
Serviclos (Téenleos o Profeslonales): Profesionales .~ Nit del Contratista: 85979112
Ndmere de Factura: 4043329152 Serie: 3EssEDDC
Honorarios Mersuales: Q.6500,00 7 Perfodo del Informe:  02/05/2023 dl 31f07/2023
Mento Total del Contrato Q.1920032 / Plazo del Contretor 02/05/2023 ol 3ifo7/2023 ~
Unldad Adminlitretiva donde presta
fos serviclon Direccién de Porticlpacién Cludadana
Objetivos def Contrate: "EL PROFESIONAL" se compremete o prestar sus servicios PROFESIONALES para la Direcclén de Particlpacién

Cludadena de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimlento de ias Culturas de este Minbterlo, con
dedlcacisn y diligencia y con arraglo a las prescripelones de la clencla a la cual es profasional, en la prestacién de
Setvicios Profesionales que se describen o continuacién, sit ser estes Imitativas, sine Gricamente enunciativas, (segln
Clawusuler de contrato: Tercera).

Desarrolle Ordenado de fos Resultades Obtenidos /

a)

b)

Q

e)

Se logré el andllsks, revlstén y actualizadsn de las actividades proyectades en el Plan de Trabajo Antal comrespondiente o los meses de mayo, junle y
fullo que detallan I actividades planificadas de acuerdo a las necesidades def municiplo, que Incluyé objetives, resultados, metedologies, cronegrama
de actividades y rita de accdén para la coordinaclén de la Cesa de Desarrollo Cultural los cudles fueron realizados con diferentes entidades; Centros
Edtcativos, Municipalidad de San Benito, lideres y auteridades comunitarias, logrando los resuttados planificados en el Instrumento tnencionado.

Se logré la planificacién de 5 actividades en coordinacién v ejecucién de acclones en atencién  las fechas conmemorativa en el marce de Ia Agendla
Cultural 2023, entre los cuales se pueden menclonar; Charla sobre la divensidad cultural, Tedler de Pintura alusive al Dia Naconad del Popol Vuh,
Juegos Culturales en Conmemoracién al Dikx Naclonal del Popol Vuh, Charla sobre el Dia de Ie Mujer Afrodescendlente, /prlorlzcmdo I
potencialldades culturales y linglbticas del municlplo atendido para el descrrolio y fortalecimiento de la cultura local,

Se logré la elaboracion v entrege de 3 cu!endm'lz'ctclone: que corresponden « los tmeses de mayo, junio v jullo de acciones proyectadas que contlenen 12
actividades con penpectiva cultural, 12 Reglitro Unlco de Usuarios Naclonal ~RUUN-, 12 Merniorla de labores com sus respectivas fotografias, por un
total de 908 personas beneficladcs, realizado por la Casa de Desarrollo Cultural del Municipio de San Benito, departamento de Petén.

-~

Se logré la sistematizacion ¥ rendlcién de 3 informes que visualizan los resultados, mitaciones y gestiones oportunas logradm en el descrrollo que
apettaron a la programacién v fortalecimienta da lus culturas en ef munlciple de San Benito, departamento de Petén, en atencidn c las sofictudes por
las attoridades de la Directién de Partitipacion Cludadana. /

Se logré la realizacién de 3 reuniones semanales con e} aquipo de trabaje para [a seclalizacién de la Agenda semanal v el establecimlento dea las
comislones para el logro de los cbjetivos planteados a través de fa Casa de Descrrollo Cultural del Municlplo de San Bentto, departamento de Petén,

7

Se logré identlficar 20 nueves actores culturales qulenes fueren ingresades al directotio da la Casar de Desarrollo Cultural del muricipio de S5an Benito,
departamento de Petén. Asl tamblén 5 actores culturales al Sisterna de Informacidn Culturat ~SIC como elemento de apoyo en [a difusién de sus
funciones culturales ¢ en el marco del establecimlento de nueves coordinaciones Interimstituclonales.

/




9)

h)

k)

m)

Se logré establecer alianzas estretégicas en la articulacién interinstitucional durante los meses de mayo, junio y julio con la Municipalidad del
municipio de San Benito, Petén en las cuales enmarcan la Oficina de la Juventud, Cultura y Deportes, Gerente Municipal, Direccién Municipal de
Educacién, Consejo municipal, Alcalde Municipal, Carlos Kuylen, Museo Regional Mundo Maya. Asl también con 10 centros educativos del sector
publico, 1 centro educativo del sector privado, 10 actores culturales, 1 Consejo Comunitario de Desarrollo COCODE, Sociedad Civil, 1 organizacién
cultural como lo es el Ballet Folkiérico de San Benito. Para el establecimiento de alianzas y ejecucién de acciones para la promocién, impulso y
revitalizacién de los elementos culturales propios de la Casa de Desarrollo Cultural del Municipio de San Benito, departamento de Petén.

Se logré la elaboracién y entrega del informe sobre la celebracién de la Sermana Santa del municipio de San Benito, departamento de Petén, asf
también se participé en la formulacién de la Poltica Cultural Municipal, fundamentados con entrevistas de ctampo, investigaciones realizadas en
biblioteca municipal, documentos bibliogréficos, en el cual se detalla el estado sociocultural del municipio de San Benito, departamento de Petén.

v

Se logré dar cumplimiento con 3 sesiones al proceso de Formulacién la Poltica Cultural Municipal, una ante el consejo municipal en busca de la
validacién y aprobacién de la misma, ya que el Municipio de San Benito, del departamento de Petén aiin no posee.
/

Se logré garantizar el active y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de San Benito, departamento de Petén,
promoviendo 12 actividades con enfoque cultural, logrando atender 908 personas beneficiadas.

7

Se logré la participacién en la Segunda Reunién para Rendicién de Informe del Segundo Trimestre ante la Comisién de Educacién y Cultura del
Consejo Municipal de Desarrollo ~-COMUDE- de San Benito, Petén, reuniones con COCODE de 1 barrio del municipio, Ballet Folklérico San Benito,
Petén, haciendo incidencia para el establecimiento de alianzas y gestiones culturales para el aporte al desarrollo de los actores culturales del municipio
de San Benito, Petén. /

Se logré manifestar el aporte cultural de trabajo territorial a la Direccién de Participacién Ciudadana. Realizando 12 actividades con perspectiva
cultural, de las cuales se definen de las siguientes acciones: Taller de Pintura alusivo al Dia Nacional del Popol Vuh, Juegos Culturales en
Conmemoracién al Dia Nacional del Popol Vuh, Visita al Museo Regional Mundo Maya y Parque Arqueolégico Tayazal, Charla sobre el Dia
Internacional de la Divensidad Cultural para el Didlogo y el Desarrollo, 2 Jomadas de Juegos Culturales Mayas, Conversatorio sobre leyendas
guatemattecas, Charla sobre las culturas guatemattecas, Elaboracién del dulce tradicional de tamarindo, Taller de danza folklérica petenera, Charla
sobre el dia de la mujer afrodescendiente, Conversatorio de literatura petenera. Logrande impulsar la cultura a nivel munictpc:l/.

Se logré en atender los requerimientos solicitados por los prestadores de servicios técnicos ylo profesionales de la Direccién de Participacién Ciudadana
para promover temas culturales, difusién en las diferentes redes sociales personales con interinstitucional con gobiemnos locales, sociedad civil,
organizaciones culturales, Convocatoria 2023 Orden IXIM, premio por trayectoria y aporte al desarrollo de Ias artes circenses. /

Joceline Maria Conchita Ochaeta Corzo . Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras 7

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtin Clausula di ‘“?ruto: Décima Primera)

f

a de Contratista

Firm y sello c&l% quxuuluq los Servicios
(seg T'de contrptto: Pécima Primera)

Licda. Mariefa Alejandra Mlmata_ya C;nnt;eras
é'nrectc-ra de Participacion Ciudada

Direccion General de Desarrollo Cuﬁsural
¥ Fortalectmiente de las Culgz -
MINISTERIO DE CULTURAYD




